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EDITION HIVERNALE 2019

Savoir-étre:
un defi Lk
au quotidien

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Comprendre I’évolution du savoir-étre
en entreprise

Sensibiliser son équipe pour accroitre
le sentiment d’appartenance

Ajuster ses comportements quotidiens avec
des astuces simples et efficaces

Développer ses fagons de faire
pour respecter davantage ses collégues

Encourager leurs efforts
tout en sachant se faire respecter

MARIE-JOSEE CAYA

Conférenciere, gestionnaire et comédienne, Marie-Josée Caya .

est également fondatrice de DOT (Découvrir-Oser-Trouver), WEBDIFFUSION DE LA FORMATION DISPONIBLE A PARTIR DU
un programme de formation permettant a des professionnels 8 FEVRIER 2019

d’avoir un impact positif dans leur environnement de travail.
Détentrice d’un MBA en gestion/management et d’un
baccalauréat en communication, elle s’est aussi perfectionnée
a la Harvard Law School et au Massachusetts Institute

of Technology (MIT).
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https://www.eventbrite.com/e/webdiffusion-grands-dejeuners-csmo-savoir-etre-un-defi-au-quotidien-formabois-tickets-58600462561

